	УТВЕРЖДЕНО

приказом  управления образования
администрации Старооскольского городского округа
от «29» июня 2015 года № 973



ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОТДЕЛЕ ВОСПИТАНИЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ СТАРООСКОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

1. Общие положения

1.1. Отдел воспитания и дополнительного образования  (далее – Отдел) является структурным подразделением управления образования администрации Старооскольского городского округа (далее – Управление образования).

1.2. Руководство Отделом осуществляет начальник Отдела, замещающий должность муниципальной службы, назначаемый и освобождаемый главой администрации Старооскольского  городского округа в  соответствии с действующим законодательством. 

1.3. Должностной состав и штатная численность Отдела утверждаются постановлением администрации Старооскольского городского округа.
1.4. В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» и другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными документами Министерства образования и науки Российской Федерации, приказами и распоряжениями департамента образования Белгородской области, нормативными правовыми актами органов и должностных лиц местного самоуправления на территории Старооскольского городского округа, иными правовыми актами, настоящим Положением и должностными инструкциями работников Отдела.

1.5. Настоящее положение может быть пересмотрено при изменении структуры Управления образования, переподчинении Отдела, кардинальных изменениях внутренней структуры Управления образования, внедрении новых форм и методов организации труда, в связи с перераспределением функций между работниками Отдела.

2. Основные задачи 
2.1. Основными задачами Отдела являются:

2.1.1. Организация предоставления дополнительного образования по дополнительным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях.
2.1.2.  Организация отдыха и оздоровления учащихся  в каникулярное время.
2.1.3. Создание в муниципальной образовательной  сети Старооскольского городского округа воспитательной среды, обеспечивающей социально-педагогическую поддержку становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного гражданина.
2.1.4. Обеспечение реализации государственной политики в сфере воспитания и дополнительного образования в общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования Старооскольского городского округа.
2.1.5. Создание необходимых условий, направленных на формирование творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также  организация свободного времени детей. 


2.1.6. Осуществление общего руководства процессом развития и обновления системы воспитательной работы в общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования Старооскольского городского округа.
2.1.7. Изучение специфики воспитательной деятельности в общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования Старооскольского городского округа; анализ и внедрение инновационных форм управления данной деятельностью.

2.1.8. Информационное обеспечение в пределах своей компетенции образовательных организаций и участников образовательного процесса.
 
2.1.9. Разработка проектов распоряжений и постановлений  администрации Старооскольского городского округа по вопросам дополнительного образования и воспитания, проектов приказов Управления образования в соответствии с компетенцией Отдела.

2.1.10. Анализ и прогнозирование состояния содержания дополнительного образования в Старооскольском городском округе.
2.1.11.  Консолидация заинтересованных структур для решения задач сохранения здоровья (физического, психического, духовного), обеспечения благосостояния и социальной защиты детей в образовательных учреждениях Старооскольского городского округа.

3. Функции 

3.1. Отдел в соответствии с  задачами осуществляет следующие функции:

3.1.1. Обеспечивает нормативно-правовое регулирование реализации государственной политики в сфере дополнительного образования (подготовка, выпуск, просмотр, сопровождение, анализ исполнения нормативно-правовых актов при реализации государственной политики).

3.1.2. Осуществляет программно-проектную деятельность в сфере воспитания и дополнительного образования.

3.1.3. Разрабатывает измеряемые показатели эффективности образовательной деятельности, осуществляет мониторинг, комплексный анализ, диагностику, прогнозирование процессов, протекающих в сфере дополнительного образования, оценку достижения целей в соответствии с этими показателями.

3.1.4. Осуществляет информационное обеспечение образовательных организаций по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.


3.1.5. Организует работу, обеспечивающую развитие системы дополнительного образования  детей в Старооскольском городском округе по направлениям деятельности.


3.1.6. Организует совместную деятельность муниципальных органов власти Старооскольского городского округа по реализации мероприятий федеральных, муниципальных, региональных программ в сфере образования.

3.1.7. Обеспечивает организацию анализа состояния и тенденций развития дополнительного образования и воспитания Старооскольского городского округа. 

3.1.8.  Участвует в мониторинге и оценке эффективности функционирования муниципальной системы образования.

3.1.9. Способствует развитию форм общественно-государственного управления организаций дополнительного образования Старооскольского городского округа.

3.1.10. Координирует деятельность общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования по семейному воспитанию детей, формированию семейных ценностей.

3.1.11. Участвует в организации и проведении научно-практических конференций, семинаров, совещаний по вопросам развития содержания воспитания, дополнительного образования, профилактике правонарушений, преступлений, безнадзорности и беспризорности, здоровьесбережения. 

3.1.12.  Участвует в составлении нормативных документов по подготовке муниципальных организаций дополнительного образования к новому учебному году.

3.1.13. Оказывает содействие образовательным организациям в создании детских общественных объединений и организаций, действующих в соответствии со своими уставами и положениями. 

3.1.14. Осуществляет  работу по организации отдыха детей в каникулярное время: открытие в установленном порядке лагерей, создание различных объединений с постоянными и (или) переменными составами детей в лагерях (загородных или с дневным пребыванием) на своей базе.

3.1.15. Координирует деятельность по организации муниципальных массовых мероприятий, создает необходимые условия для совместного труда, отдыха детей и их родителей (законных представителей) в образовательных организациях Старооскольского городского округа.

3.1.16. Организует  участие обучающихся образовательных организаций в региональных, федеральных, международных смотрах, конкурсах, фестивалях и конференциях по проблемам воспитания и дополнительного образования. 

3.1.17. Изучает деятельность общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования по реализации дополнительных общеобразовательных программ, воспитательной деятельности.

3.1.18. Организует на муниципальном уровне работу по профилактике правонарушений и преступлений, беспризорности и безнадзорности, употреблению наркотических, психоактивных веществ, алкоголя и табакокурения среди учащихся.

3.1.19. Организует межведомственное взаимодействие с учреждениями культуры, спорта, здравоохранения, общественными организациями, союзами по вопросам профилактики и воспитательной работы среди обучающихся.
3.1.20. Осуществляет работу по подбору руководящих кадров учреждений дополнительного образования.

3.1.21.  Рассматривает в установленном порядке письма, заявления, жалобы, обращения физических и юридических лиц, готовит ответы.
3.1.22. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством.

4. Права 

4.1. Отдел имеет право:

           4.1.1. Запрашивать у образовательных организаций и организаций, подведомственных Управлению образования, информацию, необходимую для выполнения возложенных на Отдел задач.
 
4.1.2.  Выносить на рассмотрение руководства предложения по подготовке проектов нормативных и организационных правовых документов, находящихся в компетенции Отдела.
4.1.3. Привлекать для участия в своей деятельности специалистов учреждений, подведомственных Управлению образования, образовательных организаций.
4.1.4. Готовить проекты приказов и других распорядительных документов, находящихся в компетенции Отдела.
4.1.5. Рекомендовать образовательным организациям модели функциональных управленческих структур, необходимые для работы примерные нормативные правовые и информационные документы.
4.1.6. Принимать участие в работе по оценке качества и результативности управленческой деятельности руководителей образовательных организаций.
4.1.7. Предлагать критерии, характеризующие качество и эффективность управленческой деятельности.
4.1.8. Осуществлять по вопросам, отнесённым к компетенции Отдела, изучение деятельности образовательных организаций.
4.1.9. Собирать информацию, необходимые статистические данные от других структурных подразделений Управления образования и образовательных организаций.
4.1.10. Вносить в установленном порядке предложения по актуальным проблемам развития образования.

4.1.11. Ходатайствовать перед руководством Управления образования о поощрении и дисциплинарном взыскании руководителей учреждений дополнительного образования. 

5. Ответственность

5.1. Отдел несет ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на него задач и функций, а также за неиспользование в необходимых случаях предоставленных ему прав.

5.2. Порядок привлечения к ответственности определяется действующим законодательством Российской Федерации. 

6.  Взаимодействие

6.1. Отдел при реализации возложенных на него задач в пределах своих полномочий взаимодействует с департаментом образования Белгородской области, со всеми структурными подразделениями администрации, учреждениями и организациями Старооскольского городского округа.
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