ПРОТОКОЛ № 1

заседания  Муниципального управляющего Совета 
Старооскольского городского округа Белгородской области

от 1 сентября 2008 года

Место проведения: администрация города 
Время проведения: 15.00  час.

Присутствовали члены управляющего совета:  Угаров А.А., Зубков И.И.,  Беликова Т.П., Болотских В.Н., Будникова В.С., Глуховченко Ф.И., Есипова И.А., Казанцева Т.С., Корпачева Т.И., Кравченко Н.П., Кудрявцев В.П., Лукъянцев В.Б., Паршуков Ю.Н., Плиева Т.В., Прокопенко В.Г., рассолов В.М., Соболенко С.Н.,  Телицын В.П.. Фридкин Е.А., Чеснокова Л.Н., Шишкина Н.Г., Шляхов Н.А., Щербина Г.В., Востокова С.Н.
Отсутствовали: Мясищева Е.Н.
Повестка дня:

1. О рассмотрении баллов по итогам оценки результативности профессиональной деятельности руководителей общеобразовательных учреждений Старооскольского городского округа 
Слушали о рассмотрении баллов по итогам оценки результативности профессиональной деятельности руководителей общеобразовательных учреждений Старооскольского городского округа 

Казанцеву Т.С.,  заместителя начальника управления образования.

В управлении образования была создана комиссия по  оценке результативности профессиональной деятельности руководителей общеобразовательных учреждений Старооскольского городского округа в составе 3-х человек: 

Ушакова И.Г – начальник отдела  управления образования; 

Макарова Н.И. – начальник финансово-планового отдела управления образования, член комиссии; 

Востокова С.Н.. - заместитель директора  СОГИУУ, член комиссии; 

Комиссией проведен анализ результативности профессиональной деятельности руководящих работников общеобразовательных учреждений по критериям оценки, предусмотренным положением  о распределении централизованного фонда стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений Староосокольского городского округа.

Процедура подготовки аналитической информации прозрачна, предусматривала участие каждого руководителя в оценке результативности профессиональной деятельности руководителей школы.

Достоверность информации, представленной в аналитических справках, была подтверждена приказами различного уровня, протоколами государственной и итоговой аттестации, протоколами заседаний педагогических советов, документами участия и побед школьников и педагогов в  школьных, городских, областных, республиканских конкурсах, смотрах, Интернет-проектах,  конференциях и т.д. 

Управление образования просит муниципальный управляющий совет утвердить баллы руководителям общеобразовательных учреждений для стимулирующей надбавки НСОТ.
Выступили: 

1. Телицын В.П., директор МОУ СОШ № 34, руководитель МО руководителей общеобразовательных учреждений. 

Все аналитические справки были проверены членами комиссии по распределению стимулирующих выплат управляющего совета совместно с заместителем начальника управления образования. Расхождений в количестве баллов не обнаружено. 

Итоги оценки результативности профессиональной деятельности руководителей общеобразовательных учреждений представлены в таблице:

	№ п/п
	Ф.И.О.

 руководителя ОУ
	ОУ
	Баллы
	Проценты
(%)

	1. 
	Капкова Л.С.
	МОУ «СОШ №1»
	324
	100

	2. 
	Полупанова Л.И.
	МОУ «СОШ № 2»
	287
	100

	3. 
	Котарева В.И.
	МОУ «Лицей № 3»
	486
	100

	4. 
	Вялкова Л.И.
	МОУ «СОШ № 5»
	354
	100

	5. 
	Пьяных М.В.
	МОУ «ООШ № 6»
	262
	100

	6. 
	Харитонова О.И.
	МОУ «ООШ № 7»
	173
	80

	7. 
	Виноградская Л.Б.
	МОУ «СОШ № 8»
	256
	100

	8. 
	Дзюба Е.П.
	МОУ «СОШ № 11»
	387
	100

	9. 
	Чаплыгина Т.А.
	МОУ «СОШ № 12»
	265
	100

	10. 
	Котарева Н.И.
	МОУ «СОШ № 13»
	148
	100

	11. 
	Лебедева Л.А.
	МОУ «СОШ № 14»
	385
	100

	12. 
	Москаленко В.Н.
	МОУ «СОШ № 15»
	248
	100

	13. 
	Колесник Н.И.
	МОУ «СОШ № 16»
	351
	100

	14. 
	Буталий Л.Н.
	МОУ «СОШ № 17»
	240
	100

	15. 
	Демидова В.Д.
	МОУ «Гимназия № 18»
	225
	100

	16. 
	Иванова Е.И.
	МОУ «СОШ № 19»
	425
	100

	17. 
	Кулакова Л.Ю.
	МОУ «СОШ № 20»
	343
	100

	18. 
	Костина И.В.
	МОУ «СОШ № 21»
	420
	100

	19. 
	Боева Е.И.
	МОУ «СОШ № 22»
	162
	70

	20. 
	Попова И.А.
	Специальная коррекционная школа № 23
	111
	45

	21. 
	Латынина О.И.
	МОУ «СОШ № 24»
	651
	100

	22. 
	Лебедева Т.М.
	МОУ «СОШ № 25»
	244
	100

	23. 
	Дубникова Т.П.
	МОУ «СОШ № 26»
	248
	100

	24. 
	Часовских Т.Я.
	МОУ «СОШ № 27»
	315
	100

	25. 
	Марчукова Г.В.
	МОУ «СОШ № 28»
	1062
	100

	26. 
	Трубина Л.А.
	МОУ «СОШ № 30»
	262
	100

	27. 
	Королева Г.В.
	МОУ «НОШ № 31»
	180
	80

	28. 
	Чайка М.С.
	МОУ «ООШ № 32»
	132
	60

	29. 
	Бредихин А.Н.
	МОУ «СОШ № 33»
	402
	100

	30. 
	Телицын В.П.
	МОУ «СОШ № 34»
	246
	100

	31. 
	Чеканцева В.А.
	Вечерняя школа № 35
	148
	70

	32. 
	Шлейдер В.М.
	МОУ «СОШ № 36»
	180
	80

	33. 
	Бурденюк О.Т.
	Православная гимназия
	230
	100

	34. 
	Тюренкова Л.Н.
	МОУ «ООШ № 37»
	150
	70

	35. 
	Филимонова А.Г.
	МОУ «СОШ № 40»
	704
	100

	36. 
	Емельянова Н.И.
	Архангельская школа
	175
	80

	37. 
	Шевченко А.С.
	Владимировская школа
	261
	100

	38. 
	Курчина В.Д.
	Городищенская школа
	286
	100

	39. 
	Емельянова Н.В.
	Дмитриевская школа
	139
	60

	40. 
	Булганина М.В.
	Знаменская школа
	235
	100

	41. 
	Малюков В.М.
	Ивановская школа
	376
	100

	42. 
	Дорохин И.Н.
	Каплинская школа
	280
	100

	43. 
	Коршикова А.М.
	Котовская школа
	151
	70

	44. 
	Мыцын Г.П.
	Крутовская школа
	154
	70

	45. 
	Пирогова А.А.
	Курская школа
	266
	100

	46. 
	Кривошеева М.Д.
	Монаковская школа
	214
	90

	47. 
	Романченко Н.И.
	Обуховская школа
	208
	90

	48. 
	Васильков В.А.
	Озерская школа
	172
	80

	49. 
	Ченцова Т.И.
	Песчанская школа
	395
	100

	50. 
	Черникова
	Потуданская школа
	171
	70

	51. 
	Масалытин В.Д.
	Роговатовская школа
	246
	100

	52. 
	Еремен А.В.
	Солдатская школа
	212
	90

	53. 
	Сизова Н.К.
	Тереховская школа
	147
	60

	54. 
	Кондратенко Н.А.
	Шаталовская школа
	390
	100

	55. 
	Колесникова Т.В.
	Незнамовская школа
	195
	90

	56. 
	Хорхордина Е.А.
	Новокладовская школа
	111
	45

	57. 
	Болтенкова В.А.
	Сорокинская школа
	110
	45

	58. 
	Тибекин П.Н.
	Хорошиловская школа
	83
	40


Предложение: Муниципальному управляющему совету утвердить информацию о распределении баллов  стимулирующей части фонда оплаты труда руководителей общеобразовательных учреждений
4. Шишкина Н.Г. председатель управляющего совета МОУ СОШ №40. 

Высокие профессиональные достижения педагогических коллективов в повышении качества образовательного и воспитательного процесса позволили Старооскольскому округу стать конкурентоспособной среди других школ области о чем свидетельствуют учебные достижения обучающихся, результативность внеурочной деятельности учителей Староосокльского городского округа, творческие достижения школьников и учителей.

 Предложение: утвердить количество баллов, представленных в аналитических справках руководителями общеобразовательных учреждений по  критериям, отражающим результаты профессиональной деятельности руководящих работников.

Решили:

1. Утвердить количество баллов по итогам оценки результативности профессиональной деятельности руководителями общеобразовательных учреждений для распределения стимулирующей части централизованного фонда стимулирования руководителей.

2. Казанцевой Т.С., зам. начальника управления образования., Востоковой С.Н., зам. директора МОУ ДПО (ПК) «СОГИУУ» составить итоговую таблицу по итогам распределения централизованного фонда стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений в срок до 15 сентября  2008 года.

3. Представить выписку из протокола №1 заседания муниципального управляющего совета и таблицу по итогам распределения централизованного фонда стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений  начальнику финансово-планового отдела  управления образования  администрации  Старооскольского городского округа в срок до 15 сентября  2008 года.

Голосовали: «за» - единогласно, «против» - нет

Председатель муниципального Управляющего Совета                                                                                              А.А.Угаров 

Секретарь 



            


                                                                                         С.Н.Востокова
