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	Приложение № 1
 к приказу департамента образования, культуры и молодежной политики  Белгородской области

«25» сентября 2009  г. № 1841



ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ОПЛАТЫ ЗА ПРОВЕДЕНИЕ ЭКСПЕРТИЗЫ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ЛИЦЕНЗИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЙ  И  ОРГАНИЗАЦИЙ,

РАСПОЛОЖЕННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
1. Общие положения 

1.1.Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (в последующих редакциях), Положением о лицензировании образовательной деятельности, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 31.03.2009г. № 277, приказом Министерства образования и науки РФ от  06.08.2009г.  №  285 «Об утверждении Порядка определения затрат на проведение экспертизы при осуществлении лицензирования образовательной деятельности образовательных учреждений и научных организаций»
1.2.В соответствии с п.11 ст. 33 Закона РФ «Об образовании» затраты на проведение экспертизы при осуществлении лицензирования образовательной деятельности оплачиваются учредителем.
1.3.Нормативы трудозатрат для определения стоимости услуг экспертов при проведении лицензирования образовательной деятельности разрабатываются и утверждаются приказом департамента образования, культуры и молодежной политики Белгородской области (далее - департамент).

1.4. Расчет на проведение лицензионной экспертизы конкретного учреждения (организации) составляется после издания приказа департамента о создании комиссии по проведению лицензионной экспертизы его образовательной деятельности в пределах установленных нормативов в соответствии с настоящим Положением  и  утверждается начальником управления по контролю и надзору в сфере образования департамента. 

1.5. На основании заключенного договора возмездного оказания услуг лицензируемому учреждению (организации)  выставляется счёт, который подлежит оплате не позднее 10 дней после его получения, путем перечисления денежных средств на лицевой счёт департамента, по реквизитам указанным в счёте.
2. Порядок определения стоимости проведения 

лицензионной экспертизы 

2.1. Затраты на проведение лицензионной экспертизы включают в себя расходы на обеспечение работы экспертной комиссии, создаваемой приказом департамента, для проведения проверки возможности выполнения соискателем лицензии на право ведения образовательной деятельности лицензионных требований и условий в части :

- расходов на оплату труда экспертов, включаемых в состав экспертной комиссии, начислений на оплату труда экспертов;

- накладных расходов на обеспечение деятельности экспертной комиссии.

2.2. Расходы на заработную плату экспертов определяются как произведение числа экспертов в составе экспертной комиссии, продолжительности проведения экспертизы в часах и ставки почасовой оплаты труда экспертов.
2.3. Число экспертов, включаемых в состав экспертной комиссии, определяется в зависимости от количества образовательных программ, заявленных на экспертизу, на основе  утвержденных  департаментом нормативов трудозатрат. 
2.4. Средняя продолжительность проведения экспертизы в часах определяется на основе  утвержденных  департаментом нормативов трудозатрат. 
2.5. Ставка почасовой оплаты труда экспертов рассчитывается на основании штатного расписания департамента, действующего на  момент издания приказа департамента по утверждению данного Положения, с учетом количества фактически замещенных должностей государственных гражданских служащих департамента.
Ставка почасовой оплаты труда принимается из расчета количества рабочих дней в месяце – 22  при 8-часовом рабочем дне. 

Ставка почасовой оплаты труда корректируется в случае изменения системы оплаты труда или изменения размеров должностных окладов государственных гражданских служащих департамента  и   издания специальных документов не предполагает.

2.6. Сумма начислений на оплату труда экспертов определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.7. Накладные расходы на  обеспечение деятельности экспертной комиссии включают в себя :

- расходы, связанные с командированием членов экспертной комиссии, в размере установленном законодательством Российской Федерации;

- расходы на повышение квалификации председателей и членов экспертных комиссий, методическое обеспечение их работы;

- приобретение расходных материалов для компьютерной и оргтехники;

- приобретение канцелярских принадлежностей;
- оплату услуг связи, услуг Интернет;

- оплату транспортных услуг.
3. Порядок оплаты труда экспертов 

3.1. Оплата труда экспертов осуществляется на основании приказа департамента о создании экспертной комиссии по лицензированию образовательной деятельности образовательных учреждений и научных организаций, договора возмездного оказания услуг между департаментом и учредителем соискателя лицензии, акта приёмки выполненных работ. 
Фактические трудозатраты экспертов устанавливаются председателем комиссии по проведению экспертизы при осуществлении лицензирования образовательной деятельности образовательного учреждения (организации) и не должны превышать нормативов трудозатрат, установленных  утвержденным  расчётом. 

 3.2. Оплата работы эксперта осуществляется в соответствии с договором оказания экспертных услуг и актом приемки выполненных работ из расчета количества фактически отработанных экспертом часов в составе экспертной комиссии, но не более 3-х рабочих дней при 8-часовой продолжительности ежедневной работы.

Оплата труда эксперта производится независимо от занимаемой должности, наличия ученых степеней и званий.
4. Заключительные положения
4.1. В соответствии с п.20 Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 31.03.2009 г. № 277, лицензия выдается только при наличии копии платежных документов, подтверждающих оплату затрат на проведение экспертизы. 

